Regelungen zur bundeseinheitlichen Card fur Jugendleiterinnen
und Jugendleiter in Schleswig-Holstein

Erlass des Ministeriums fir Soziales, Jugend, Familie, Senioren, Integration und
Gleichstellung vom 01.05.2024 -VIII 321-

1. Card fur ehrenamtliche Jugendleiterinnen und Jugendleiter in der
Jugendarbeit (Juleica)

1.1 Auf der Grundlage der Beschliisse der Obersten Landesjugendbehérden vom
12./13.11.1998 und der Arbeitsgemeinschaft der Obersten Landesjugend- und
Familienbehorden (JFMK) vom 17./18.09.2009 sowie vom 25./26.05.2023
kénnen ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Kinder- und
Jugendarbeit, die die Voraussetzungen nach diesen Bestimmungen erfllen,
eine bundeseinheitliche amtliche Karte fir Jugendleiterinnen und Jugendleiter
(Juleica) erhalten. Die Juleica ist eine bundesweit anerkannte Legitimation und
ein Qualitats- und Qualifizierungsnachweis fur ehrenamtlich Tatige in der
Kinder- und Jugendarbeit.

1.2 Die Juleica dient insbesondere

e zur Legitimation gegentber den Erziehungsberechtigten der minderjahrigen
Teilnehmenden in der Kinder- und Jugendarbeit,

e zur Legitimation gegenuber staatlichen und nichtstaatlichen Stellen, von
denen Beratung und Hilfe erwartet wird,

e als Berechtigungsnachweis fur die Inanspruchnahme von Rechten und
Vergunstigungen, die an die Eigenschaft als ehrenamtlich in der Kinder- und
Jugendarbeit tatige Person oder ausdriicklich an das Vorhandensein einer
Juleica anknupfen, z.B.

- Freistellung von der Arbeit nach § 23 Abs. 1 Jugendférderungsgesetz vom
05. Februar 1992 (JuF6G, GVOBI. Schl.-H. 1992, S. 158) in der aktuell
geltenden Fassung

- Erstattung von Verdienstausfall nach der Landesverordnung uber die
Freistellung fir ehrenamtliche Mitarbeit in der Jugendarbeit in der aktuell
geltenden Fassung

- (verguinstigte) Besuche von Kulturveranstaltungen und Freizeiteinrichtungen
- (verglinstigter) Zugang zu geeigneten Bildungs- bzw. Ubernachtungsstatten
- FahrpreiserméRigungen.

1.3 Daruiber hinaus kann die Juleica dem Trager als Nachweis der fachlichen
Eignung von Personen fur die ehrenamtliche Téatigkeit in der Kinder- und
Jugendarbeit u.a. i.S.v. 8 74 Abs. 1 Nr. 1 SGB VIl und i.S.v. 8 831 Abs. 1 Satz
2 BGB dienen.

2. Voraussetzungen fur die Ausgabe der bundeseinheitlichen Card

2.1 Die Juleica wird fur die ehrenamtliche Tatigkeit von Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern in der Kinder- und Jugendarbeit ausgestellt. Die Mitarbeitenden sind
dabei kontinuierlich tber einen langeren Zeitraum bei einem Trager der freien



Jugendhilfe, der im Sinne des 8 74 SGB VIl gemeinnitzige Ziele verfolgt (i.S. §
75 (1) Punkt 2 SGB VIII), oder bei einem Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe tatig
oder werden es kunftig sein. Sie kann auch fir neben- und hauptberufliche
Mitarbeitende ausgestellt werden, soweit sie sich ehrenamtlich in der Kinder- und
Jugendarbeit betatigen.

2.2 Die ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter missen fr ihre Tatigkeit in
der Kinder- und Jugendarbeit die erforderliche Zuverlassigkeit besitzen,
verantwortliche Aktivitaten mit Kindern und Jugendlichen gestalten kénnen und
sollen mindestens 16 Jahre alt sein. In besonders vom Tréager zu begriindenden
Fallen kann die Juleica auch an ehrenamtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
im Alter von 15 Jahren ausgestellt werden.

2.3 Die ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Kinder- und
Jugendarbeit mussen uber ausreichende padagogische Kenntnisse verfugen, die
in der Regel durch eine Grundausbildung erworben werden.

2.4 Zusatzlich ist der Nachweis einer Erste-Hilfe-Ausbildung entsprechend der
Gemeinsamen Grundséatze fur die Aus- und Fortbildung in Erster Hilfe der
Bundesarbeitsgemeinschaft Erste Hilfe (BAGEH) zu erbringen. Ausnahmen zum
Nachweis einer Erste-Hilfe-Ausbildung regeln sich nach 819 Abs. 3 der
Fahrerlaubnisverordnung (FeV).

3. Grundausbildung

3.1 Die Grundausbildung erfolgt durch anerkannte Trager der freien Jugendhilfe (8
75 SGB VIII) oder deren Zusammenschlisse sowie in Einzelfallen durch Trager
der freien Jugendhilfe, die die Voraussetzungen nach 8 74 Abs. 1 Nr. 1, 3und 5
SGB VIl erfillen. Die Grundausbildung kann auch von den 6rtlichen Tragern der
offentlichen Jugendhilfe (Jugendamter) durchgefiihrt werden. Sie umfasst
mindestens 30 Zeitstunden.

Die Trager der Grundausbildung kénnen fir ihre Grundausbildungen eine
grol3ere Zahl von Zeitstunden festlegen. Die Grundausbildung ist in
partnerschaftlicher Abstimmung zwischen dem freien Trager und dem
zustandigen drtlichen oder tberortlichen Jugendhilfetrager durchzufuhren. Die
erfolgreiche Teilnahme an der Grundausbildung ist vom Trager der Malinahme
zu bescheinigen.

3.2 Grundsatzlich sind im Rahmen der Qualifizierung Ausbildungsgange in Prasenz
oder gemischte Ausbildungsgange maoglich, die teilweise in Prasenz und
teilweise unter Nutzung von webbasierten Elementen stattfinden. Dabei missen
mindestens 15 Zeitstunden in Prasenz stattfinden, die Trager der
Grundausbildung kénnen fur ihre Grundausbildungen eine hohere Mindestzahl
von Préasenzstunden festlegen. Auch bei der Nutzung von webbasierten
Elementen muss die Qualifizierung in einem Gruppensetting und mit fachlicher
Begleitung stattfinden.

3.3 Die praktische und theoretische Qualifizierung zum Erwerb der Juleica ist gepragt
von aktuellen Themen junger Menschen und der Kinder- und Jugendarbeit wie



Partizipation, Beteiligung und Teilhabe aller Kinder und Jugendlichen (Diversitét,
Inklusion, Geschlechtergerechtigkeit). Sie umfasst mindestens folgende Inhalte:

Rolle einer Jugendleitung (Aufgaben, Funktionen, Grenzen),

Befahigung zur Leitung von Gruppen,

Ziele, Methoden und Aufgaben der Kinder- und Jugendarbeit,

rechtliche und organisatorische Themen der Kinder- und Jugendarbeit,
psychologische und padagogische Grundlagen fur die Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen,

Gefahrdungstatbestande des Jugendalters und Fragen des Kinder- und
Jugendschutzes,

Pravention von sexualisierter Gewalt und Umgang mit sexuellen
Grenzverletzungen in der Kinder- und Jugendarbeit sowie Kenntnisse in
Bezug auf den Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung nach § 8a SGB VIII.

Weitere Bestandteile der Grundausbildung kénnen dartber hinaus aktuelle
Themen des Jugendalters und der Jugendarbeit sein wie beispielsweise

Innerverbandliche Demokratie und gesellschaftliche Partizipation,
Sexualpadagogik,

Préavention von Rechtsextremismus und menschenverachtenden
Einstellungen,

internationale Jugendarbeit und transkulturelles Lernen,
Medienbildung,

Bildung fur nachhaltige Entwicklung sowie

verbandspezifische Themen.

3.4 Im Einzelfall kann der Trager die Moglichkeit prufen, von spezifischer
Quialifizierung zum Erwerb der Juleica (Grundausbildung) ganz oder teilweise
abzusehen. Dies ist nur dann méglich, wenn eine Person eine anerkannte
padagogische Berufsausbildung oder ein entsprechendes
(Fach)Hochschulstudium nachweisen kann, bei der bzw. dem ein deutlicher
Bezug zur Kinder- und Jugendarbeit besteht und in dem die Inhalte der
Quialifizierung zum Erwerb der Juleica umfassend behandelt wurden.

3.5 Trager kdnnen zudem in begriindeten Fallen eine Qualifizierung zum Erwerb
einer Juleica anerkennen, die bei einem in einem anderen Bundesland
ansassigen Trager nach den dortigen Regelungen absolviert wurde, sofern diese
den, in den bundesweiten Qualitatsstandards formulierten Mindeststandards
entspricht (siehe 1.1).

4. Herstellung, Antrags- und Ausstellungsverfahren

4.1 Die Juleica ist bundeseinheitlich gestaltet und wird zentral hergestellt.

4.2 Die Beantragung und Bestellung der Juleica erfolgt im Online-Verfahren
(www.juleica-antrag.de), bei dem auch die erforderlichen Nachweise
hochgeladen werden kénnen. Antragsberechtigt sind ehrenamtliche



http://www.juleica-antrag.de/

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der Kinder- und Jugendarbeit, die die
Voraussetzungen nach Nr. 2 dieser Bestimmungen erfullen.

4.3 Das Antragsverfahren kann alternativ zu Nr. 4.2 eingeleitet werden durch

e die Trager (Ehrenamts-Trager), fur die die ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter tatig sind,

e die Trager, bei denen die ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter die
Ausbildung absolviert haben.

4.4 Die Verantwortung fir die Auswahl der ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in der Kinder- und Jugendarbeit tragt der Trager, bei dem sie aktiv
sind oder sein werden.

Ihm obliegt die Prufung, ob die ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

e fur ihn kontinuierlich tatig sind oder sein werden,

e eine den Bestimmungen entsprechende Ausbildung oder Fortbildung vor
Neuausstellung der Juleica absolviert haben,

e Uber die erforderlichen Kenntnisse in Erster-Hilfe verfigen
und ob

e die personlichen Angaben der ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
korrekt sind,

e die eingereichten Fotos den Anforderungen fir das Online-Antragsverfahren
gentgen.

4.5 Zustandig fur die Prufung der Antrage ist grundsatzlich der ortliche Tréager der
offentlichen Jugendbhilfe, in dessen Bezirk der Trager (Ehrenamts-Trager) nach
Nummer 2.1 seinen Sitz hat. Er prift die Antrage

e auf formelle Korrektheit (z.B. Alter des Antragstellers),

e 0b die Legitimation des Ehrenamtstragers vorhanden ist (z.B. Tatigkeit im
Bereich der Kinder- und Jugendarbeit nach § 11 SGB VIII).

Eine inhaltliche und formelle Prufung der Qualifikation gehort nicht zu den
Aufgaben des ortlichen Tragers der 6ffentlichen Jugendhilfe.

Der ortliche Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe kann diese Aufgabe auf freie
Trager der Jugendhilfe Gbertragen.

4.6 Die Juleica ist nicht Gibertragbar.

5. Kosten der Card

5.1 Die Ausgabe der Juleica dient entsprechend 8 73 SGB VIl dem gesetzlichen
Auftrag zur Unterstitzung ehrenamtlicher Tatigkeit und liegt somit im offentlichen
Interesse.

5.2 Die Finanzierung der Herstellungskosten der Juleica regeln die ortlichen Trager
der offentlichen Jugendhilfe in eigener Zustandigkeit.



6. Gultigkeitsdauer

6.1 Die Juleica hat eine Giltigkeitsdauer von 3 Jahren. Fir die Verlangerung (Neu-
Ausstellung) der Juleica ist die Teilnahme an einer oder mehreren
Fortbildungsveranstaltungen im Umfang von mindestens 8 Zeitstunden
nachzuweisen.

Fachlich sollen sich Fortbildungen an den unter 3.2 genannten Inhalten
orientieren. Uber die Anerkennung von Fortbildungen zur Verlangerung der
Juleica entscheidet der Trager, bei dem die Juleica beantragt wurde.

6.2 Fortbildungsveranstaltungen kénnen vollstdndig webbasiert durchgefiihrt werden.
Die Fortbildung muss in jedem Fall in einem Gruppensetting und mit fachlicher
Begleitung erfolgen.

6.3 Fir die Verlangerung (Neu-Ausstellung) der Juleica im Sinne von 2.3.3 wird
empfohlen, zusatzlich auf eine Auffrischung der Kenntnisse z.B. durch eine
Erste-Hilfe-Fortbildung entsprechend der Gemeinsamen Grundsatze der BAGEH
hinzuwirken.

6.4 Der Antrag auf Verlangerung (Neu-Ausstellung) soll in der Regel spatestens 18
Monate nach Ablauf der aktuellen Juleica gestellt werden.

7. Widerruf der Erteilung, Riuckgabe der Juleica

7.1 Die Erteilung wird widerrufen, wenn Tatsachen festgestellt werden, die die
ehrenamtliche Jugendleiterin oder den ehrenamtlichen Jugendleiter fir die
Ubernahme von Aufgaben in der Kinder- und Jugendarbeit ungeeignet
erscheinen lassen. Insbesondere wird auf die in 8 72 a SGB VIII aufgefuhrten
Straftatbestande hingewiesen.

7.2 Eigentumer der Karte bleibt der zustandige ortliche Trager der 6ffentlichen
Jugendhilfe, in dessen Auftrag die Herstellung veranlasst wurde. Er kann diese
zurlckfordern, sollten die Voraussetzungen fir die Ausstellung der Juleica
entfallen. Dies ist der Fall, wenn die ehrenamtliche Jugendleiterin oder der
ehrenamtliche Jugendleiter

e nicht mehr als ehrenamtliche Jugendleiterin oder ehrenamtlicher Jugendleiter
tatig ist,
e die Erteilung der Card nach Nr. 7.1 widerrufen wird.

8. Anerkennung

8.1 Die Juleica wird von den Landern gegenseitig anerkannt.

8.2 Das Landesjugendamt und die kommunalen Jugendamter bemiihen sich, der
Juleica auch uber den staatlichen Bereich hinaus Anerkennung und
Unterstitzung zu verschaffen.



9. Inkrafttreten

Dieser Erlass tritt zum 01.05.2024 in Kraft und ersetzt damit den aktuell gultigen
Erlass vom 20.02.2020, der damit aul3er Kraft tritt. Der ab dem 01.05.2024 gultige
Erlass tritt am 31.12.2028 aul3er Kraft, falls nicht zuvor die Gltigkeit verlangert
wird.



