Was bedeutet FINTA* und cis ?
FINTA*

FINTA* ist eine AbkUrzung. Sie steht
far Frauen*, inter* Menschen,
nichtbinare* Menschen, trans*

Menschen und agender* Menschen.

Diese Veranstaltung richtet sich an
FINTA*-Personen.

cis
cis beschreibt, dass sich eine Person
mit dem bei der Geburt zugewiesen
Geschlecht identifiziert.

Das Sternchen setzen wir, um auf die
Diversitat von Geschlechtern
hinzuweisen.

Organisatorisches

Veranstaltungstag:
11.12.2021

Veranstaltungszeitraum :
10-16 Uhr

Teilnehmer*innen:
Eingeladen sind FINTA* mit und ohne
Erfahrungen in Ehrenamt oder Gremien.
Die Teilnahme ist circa ab 15 Jahren maoglich.

Teilnahmegebiihr:
Keine

Fahrtkosten:
Wir unterstutzen bei der Vermittlung von
Fahrgemeinschaften und kénnen einen Teil
der Fahrtkosten erstatten.

Veranstaltungsort:
Jugendtreff Burgtor, Lubeck
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Junge FINTA*
im Ehrenamt starken

10-16 Uhr
11.12.2021




Veranstaltung

Inhalt:
Du willst dich ehrenamtlich engagieren
und dabei auch Entscheidungen treffen?

Insbesondere in Gremien, Vorstanden und
Politik nehmen cis-Manner haufig einen
FUhrungspositionen ein. Deshalb mdchte
dieser Workshop einen Raum bieten, in
dem sich explizit FINTA*-Personen treffen
kédnnen, um strukturelle Bedingungen
kritisch zu hinterfragen und sich fir das
eigene Engagement gegenseitig zu
starken.

Verlangerung der Juleica:
Der Workshop kann mit 8 LE fur die
Verlangerung der Juleica angerechnet
werden.

Anmeldung (bis zum 06.12.21) und Infos:

www.ljrsh.de/arbeitsbereiche/maedchen-
und-frauenarbeit

safe space

Dieser Workshop bietet einen Safe
Space fur die Teilnehmer*innen, um
eigene Starken kennenzulernen, sich

auszutauschen und mit Gleichgesinnten
zu vernetzen.

Den ersten Teil des Workshops werden
Sharon und Johanna, zwei cis-Frauen
leiten.

Zum zweiten Teil wird Moritz dazu
kommen. Obwohl er ein cis-Mann ist,
maochten wir ihn aufgrund seiner
Erfahrungen in der Gremienarbeit dabei
haben.

Wer sich beim zweiten Teil jedoch
unwohl fuhlt, kann gerne Sharon oder
Johanna Bescheid geben. Wir finden

sicherlich eine Lésung.

Programm

Who is who?
gegenseitiges Kennenlernen

Who am I?
Uber eigene Starken und Grenzen

Pause
Who or what else?
Uber strukturelle Bedingungen,

Hdrden und Vernetzung

Abschluss


https://www.ljrsh.de/arbeitsbereiche/maedchen-und-frauenarbeit/workshop-empowern/

