
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bitte  

ausschließlich digital und in max. zwei Anlagen bis 21.07.2024 an bewerbung@ljrsh.de 

 

 

 

Der Landesjugendring Schleswig-Holstein e. V. sucht ab sofort eine*n  

Referent*in für Inklusion in der Jugendarbeit  
(50 % / 19,35 Stunden/Woche) 

 

Der Landesjugendring ist die Arbeitsgemeinschaft schleswig-holsteinischer Jugendverbände und 

Jugendringe. Ihm gehören 23 Mitgliedsorganisationen und 15 Kreisjugendringe mit mehr als 

500.000 Kindern und Jugendlichen an. Der LJR vertritt die Interessen von Kindern und Jugendlichen 

auf Landesebene gegenüber Politik und Gesellschaft, um die Lebensbedingungen junger 

Menschen nachhaltig zu verbessern. 

 

Die Aufgaben umfassen: 

• Leitung und Durchführung eines von der Aktion Mensch geförderten Projekts zur 

Inklusion von Kindern und Jugendlichen mit Beeinträchtigungen 

• Konzeptionelle Planung, Organisation und Durchführung von Fachveranstaltungen für 

Multiplikator*innen der Jugend(verbands)arbeit 

• Pflege und Ausbau von Netzwerken zwischen Behindertenhilfe und Jugendarbeit 

• Fachliche Beratung und Unterstützung der Vorhaben der Jugendverbände und 

Kreisjugendringe bei der inklusiven Jugendarbeit 

• Erarbeitung von Arbeitshilfen und Materialien 

 

Idealerweise erfüllst Du diese Voraussetzungen:  

• (Fach-)Hochschulabschluss in einem für die Tätigkeit relevanten Studiengang  

• Kenntnisse und Erfahrung in pädagogischen Methoden und Arbeitsweisen 

außerschulischer Jugendarbeit 

• Kenntnisse und Erfahrung in der inklusiven bzw. diversitätsbewussten Jugendarbeit 

• Erfahrung in der Moderation von Gruppen und in der Gremienarbeit 

• Identifikation mit den Zielen des Landesjugendrings 

• Offenheit, sicheres Auftreten, Organisationstalent und ausgeprägte 

Kommunikationsfähigkeit 

• Erfahrung in der Beantragung und Abrechnung von Fördergeldern  

• Erfahrung in der Öffentlichkeitsarbeit (on- und offline) 

• Hohe Affinität im Umgang mit digitalen Medien und kompetente Nutzung gängiger 

Bürosoftware 

• Sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

• Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten 

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, gelegentlich auch abends und am Wochenende 

• Reisebereitschaft, PKW-Führerschein und Fahrpraxis  

 

Wir bieten:  

• Eine sinngetriebene und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Gestaltungsmöglichkeiten  

• Vernetzung und Zusammenarbeit in einer vielfältigen Verbandslandschaft   

• Bei Vorliegen der Voraussetzungen Vergütung in Anlehnung an TV-L E 11 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung  

• Einarbeitung und Fortbildung  

• Ein engagiertes Team 

 

Die Besetzung der Stelle erfolgt projektbedingt zunächst befristet bis Ende Mai 2027. Auch wenn 

Du nicht alle Voraussetzungen erfüllst, ermutigen wir Dich zu einer Bewerbung. Bei Einstellung 

erwarten wir die Vorlage eines erweiterten Führungszeugnisses. Bewerbungsgespräche werden 

fortlaufend auch vor Ende der Bewerbungsfrist geführt. 

http://www.ljrsh.de/

